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s Der wichtigste Rohstoff der Region geht aus 2% - =,

Wirtschaftstag in Altenberg widmet sich der regionalen Fachkréftesituation

Seit Jahren wird dariber geredet, seit
Jahren wird vor einem Gespenst ge-
warnt: Dem Fachkraftemangel.

Nicht wenige Unternehmen aus unserer
Region nehmen erfolgreich am ,Global
Play” teil, Produkte aus unserer Region
gehen um die Welt. Beispiele dafir gibt
es viele: Uhren aus Glashiitte, Prazisi-
onsteile, Stahlprodukte, Kunststoffteile
fir Kfz und Bauwirtschaft.

Damit die Unternehmen auch in unserer
Region weiter hochwertig produzieren,
forschen und expandieren kénnen, brau-
chen sie geeignete Nachwuchs-, Fach-
und Fihrungskrafte, vorzugsweise aus
der Region. Diese sind aber in einigen
Bereichen mittlerweile zur Mangelware
geworden, viele qualifizierte Stellen blei-
ben unbesetzt. Dies trifft auch und vor al-
lem die kleinen — und mittelstandischen
Betriebe.

Mangel schafft Begehrlichkeiten

Gefragt sind also neue Wege und inno-
vative Lésungen im betrieblichen Perso-
nalwesen. Personalbeschaffung gestaltet
sich ebenso zur Kernaufgabe wie die
Auftragsakquise. Wirtschaftsverbdnde
und Interessenvertreter bestdtigen: Die
Unternehmen sind nicht ausreichend vor-
bereitet. Kann man diesem Problem, be-

trachtet man die demographische Ent-
wicklung, Uberhaupt begegnen?

Personalbeschaffung wird Chefsachel
Dieses wichtige Thema hat sich der die-
sighrige Wirtschaftstag der Landkreise
auf die Fahne geschrieben. Gerade auf
diesem Gebiet ist ein gemeinsames
Vorgehen von Politik und Wirtschaft von-
néten. Am 25.4.2008 kommen im Euro-
park Altenberg Unternehmer und Fiih-
rungskrafte aus der gesamten Region zu-
sammen um L3sungsansatze zu diskutie-
ren.

Die beiden Schirmherren der Veran-
staltung, die Landrate Geisler und Greif,
rufen schon allein deshalb uniberhérbar
zur Teilnahme am Wirtschaftstag auf.
Dieses Problem betrifft jeden!

Interessierten Unternehmen wird zudem
die Maglichkeit eingerdumt, sich als
Sponsor oder Partner besonders &ffent-
lichkeitswirksam am Wirtschaftstag zu
engagieren.

Diskutiert werden im angebotenen Fach-
programm neue Wege der Personalfin-
dung und weiterfihrend, der Personal-
bindung. In Workshops, Vortrdgen und
Diskussionsrunden ricken u.a. auch hei-
kle Themen wie Headhunting, Assess-
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ment Center — Gestaltung oder auch We-
ge der externen Personalberatung in den
Mittelpunkt.

Als Referenten stehen mit der Kienbaum-
Gruppe auch die Marktfihrer im Bereich
Personalberatung der Veranstaltung zur
Seite. Namhatfte Vertreter aus Wirtschaft
und Politik werden dariiber hinaus Gber
Strategien und Mdglichkeiten in der
Personalwirtschaft sprechen. Unterneh-
mer und Fihrungskréfte erhalten einen
Uberblick, wie sich das moderne Perso-
nalmanagement aufbaut; oder wie man
sein Unternehmen auf den Fachkrafte-

mangel vorbereite kann.

Wie schon im letzen Jahr kommt auch
die Kommunikation und Unterhaltung
nicht zu kurz. Neben zahlreichen Inter-
aktionen zum Thema endet der Wirt-
schaftstag mit einem Unternehmerabend
unter dem Motto ,Lighthouse Royal” der
besonderen Art.

Ndahere Informationen,
Programm und Tickets unter:
www.wirtschaftstag.org

Wirtschaftstag der Landkreise
Sdchsische Schweiz / Weileritzkreis
im Europark Altenberg
25. April 2008 ab 10.00 Uhr

25)6577-0
Telefax: (03525) 65 77 - 20
www.winteain-zeitarbeit.de

Guter Service.
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PERSONALVERMITTLUNG UND ZEITARBEIT

Niederlassung Dresden
Konigsbriicker StraBe 17
01099 Dresden

Telefon: (0351) 82 10 888
Telefax: (0351) 82 10 902

Faire Preise.

TEAM

Niederlassung Leipzig
Karl-Heine-Stral3e 104
04229 Leipzig

Telefon: (0341) 24 65 225
Telefax: (0341) 24 65 222

Ausgezeichnetes Fachpersonal.
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