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Fachkriftemangel ist das
Thema des regionalen
Wirtschaftstags. Dariiber
sprach die SZ mit Helma
Kulick von der Personal-
Beratungsfirma Kienbaum.
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Man muss sich nur die Vorabend-
serien im Fernsehen ansehen: Da
gahtesum}in.te,lurlsﬂenundm
chitekten. Technische Berufe kom-
in der 6ffentlichen
Wahrnehm kaum vor. Da ist es
nicht verwun ch, wenn sich der
Nachwuchs anders orientiert.
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